MIEJSKI OSRODEK POMOCY RODZINIE (MOPR)

UL. STRZELCOW BYTOMSKICH 16

41-902 BYTOM

ogtasza

nabdr na stanowisko urzednicze:

Kierownik Dziatu Finansowo — Ksiegowego — 1 etat/1 osoba

I. Wymagania niezbedne:

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)

9)

Obywatelstwo polskie.

Wyksztatcenie: wyzsze ekonomiczne z zakresu finansdw/rachunkowosci.
Petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw
publicznych.

Brak skazania prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo §cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.
Nieposzlakowana opinia.

Posiadanie co najmniej piecioletniego stazu pracy w tym 3 lata w komérce
ds. finansowo — ksiegowych w jednostce budzetowej oraz 1 rok na stanowisku
Kierowniczym.

Znajomosé obowigzujgcych przepiséw prawa, w szczegdlnosci z zakresu
rachunkowosci budzetowej i finanséw oraz umiejetnosé ich praktycznego
zastosowania.

Umiejetno$¢ dokonywania analizy i syntezy informacji oraz formutowania
adekwatnych wnioskéw

Umiejetno$¢ podejmowania szybkich i trafnych decyzji.

10)Rzetelno$é, sumiennoséc i systematycznosé.
11) Komunikatywno$é.
12)Umiejetnos¢ zarzadzania zasobami ludzkimi.

Il. Wymagania dodatkowe:

1)
2)
3)
4)

Umiejetno$¢ pracy pod presjg czasu.

Odporno$¢ w sytuacjach stresowych.

Gotowos$¢ do ciggtego uczenia sie.

Bardzo dobra znajomos$é obstugi programéw komputerowych, w tym
programéw finansowo — ksiegowych i Excela.

lll. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

1)
2)

3)

4)

Realizowanie funkgji kierowniczych wzgledem podiegtych pracownikow.
Weryfikowanie dokumentéw finansowo — ksiegowych przedkfadanych do
realizacji pod katem zgodnos$ci z obowigzujgcymi przepisami.
Sporzadzanie i akceptowanie wydrukéw i informacji z zakresu ewidenciji
ksiggowej na potrzeby wewnetrzne.

Wspétuczestniczenie w opracowywaniu projektéw planéw dochodéw

| wydatkdw jednostki.



5)
6)
7)
8)

9)

Sporzgdzanie sprawozdawczosci budzetowej oraz finansowej na podstawie
ewidencji ksiegowej.

Weryfikowanie sprawozdan (w czesci finansowej) sporzadzanych przez inne
komérki organizacyjne.

Sprawowanie nadzoru nad prawidtowym i terminowym rozliczaniem
naleznosci i zobowigzan jednostki.

Wspotuczestniczenie w opracowywaniu przepiséw wewnetrznych z obszaru
spraw finansowo — ksiegowych.

Wspotpraca z Gtownym Ksiegowym jednostki oraz zastepowanie go podczas
jego nieobecnosci.

IV. Warunki pracy:

1.

2.
3.

4.

Praca na stanowisku decyzyjnym, pod presjg czasu, wymagajaca odpornosci
w sytuacjach stresowych.

Praca biurowa w pozycji siedzacej, w rownowaznym systemie czasu pracy.
Stanowisko pracy wyposazone w monitor ekranowy — powyzej 4 godzin
dziennie.

Usytuowanie stanowiska pracy: Bytom, ul. Strzelcéw Bytomskich 16, Il pietro
budynku dyrekcji Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Bytomiu

V. Osoby zainteresowane proszone s3 o dostarczenie:

1

4.
5.
6.

. Kwestionariusza osobowego dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie.
2.

3.

Oswiadczen odpowiedniej tresci, o ktérej mowa w punkcie | ust 3 oraz 4.
Podpisanej klauzuli informacyjnej (zgoda na przetwarzanie danych
osobowych).

Listu motywacyjnego.
Kopii dokumentéw potwierdzajgcych wyksztatcenie.
Kopii dokumentéw potwierdzajgcych staz pracy i do$wiadczenie zawodowe.

Wzory drukdw, o ktérych mowa w punkcie V. 1-3 dostepne na stronie
www.mopr.bytom.pl (praca w Osrodku, dokumenty dla kandydatow).

W miesigcu poprzedzajacym ogtoszenie naboru wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie przekroczyt 6%.

Wymagane dokumenty aplikacyjne w zamknietych kopertach mozna sktadaé
osobiscie w godzinach pracy MOPR (pon. od 7.30 do 17.00; wt — czw od 7.30 do

15.30;

pt. od 7.30 do 14.00 ) w pok. 104 lub przesta¢ pocztg na adres:

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
ul. Strzelcow Bytomskich 16
41 - 902 Bytom



z dopiskiem ,dotyczy naboru na stanowisko urzednicze — Kierownik FK”, w terminie
do 15 maja 2024 r.
Aplikacje, ktére wptyna po wskazanym terminie nie bedg rozpatrywane.

Uwaga!
Kandydaci nie beda informowani indywidualnie o terminie kolejnego etapu
postepowania.
Dokumenty aplikacyjne nieodebrane w okresie 6 miesiecy od rozstrzygniecia naboru
zostang zniszczone zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

Informacja o wyniku naboru umieszczona bedzie na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzedu Miasta oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie,
a takze na tablicy informacyjnej w siedzibie MOPR.

Administratorem danych osobowych

w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Bytomiu jest Dyrektor

41-902 Bytom ul. Strzelcéw Bytomskich 16

dane kontaktowe Inspektora IOD: MOPR Bytom ul. Strzelcéw Bytomskich 16 mail:
iod@mopr.bytom.pl

1/ Dane osobowe sg przetwarzane przez Administratora danych w celu realizacji
zadan Administratora na podstawie przepiséw prawa;

2/ odbiorcami danych osobowych sg osoby fizyczne i prawne na podstawie
przepisow prawa;

3/ dane osobowe bedg przetwarzane przez czas okreslony przepisami prawa

w szczegoblnosci w celach archiwalnych;

4 /osoba ktérej dane dotyczg ma prawo dostepu do treéci swoich danych oraz prawo
do ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do
przenoszenia danych, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofniecia zgody

w dowolnym momencie oraz prawo do wniesienia skargi do Organu nadzorczego,
gdy uzna, iz przetwarzanie danych osobowych jego dotyczacych narusza przepisy
ogdinego rozporzgdzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 .
(UE 2016/679). Dane osobowe nie bedg podlegaé decyzji, ktéra opiera sie na
zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym profilowaniu;

5/ podawanie danych osobowych jest dobrowolne, jednakze w celu realizacji zadan
objetych przepisami prawa, niezbedne.
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